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1. Enquadramento e Objetivos Gerais

O Plano de Acao para o Desenvolvimento Digital da Escola (PADDE) foi criado com a finalidade de
promover a integracao das tecnologias digitais no ambiente educacional, de forma a promover a
implementacao de novas praticas de ensino-aprendizagem e de avaliacao (com recurso ao digital),
que estimulem a criatividade e a participacao mais ativa dos alunos, bem como capacitar os
professores no uso adequado e eficaz dessas ferramentas. Por outro lado, desenvolver o trabalho
colaborativo e em rede, criar condicées que permitam o uso do digital, alargar o uso do digital,
melhorar o acesso a rede elétrica e de internet e efetuar uma manutencao regular dos
equipamentos. Assim e apds a monitorizacao das acdes e a reflexao sobre as forcas, fraquezas,
oportunidades e ameacas sentidas no seu processo de concretizacao, bem como sugestdes de
melhoria que pretendem promover mais eficiéncia na sua implementacao, apresentamos as
propostas de acdes a concretizar no 3.° ano da sua implementacao (2023-2024).
No 2.° ano de implementacao do PADDE verificou-se, a nivel das trés dimensoes (pedagogica,
organizacional e tecnoldgica e digital), uma evolucao positiva no que se refere a concretizacao
das acdes definidas e dos seus objetivos, o que contribuiu para uma melhoria na transicao digital.
E de salientar que, numa sociedade cada vez mais digital, em que é possivel aprender em
qualquer lugar e de multiplas formas, a implementacao do PADDE, pode ter um papel crucial para
que esta fomente a procura de novas praticas pedagdgicas. Para isso é preciso que se continue a
procurar modelos de trabalho cada vez mais flexiveis, com novos desafios e projetos, procurando
a diferenciacao de metodologias, a personalizacao do ensino e procurando proporcionar aos
alunos uma experiéncia educativa mais diversificada.
Embora o trabalho ja realizado no agrupamento no ambito do PADDE, com a dedicacdao e com o
trabalho de todos os que estiveram e estdao envolvidos na sua planificacao, implementacao e
avaliacdo, seja positivo, é necessario continuar o trabalho que tem sido concretizado, no sentido
de consolidar novas dinamicas de trabalho e praticas pedagogicas e tornar o PADDE como algo
identitario do agrupamento, envolvendo ainda mais toda a comunidade educativa. Deste modo, e
sendo um documento dinamico, acreditamos que as acdes propostas surgem como uma
oportunidade para melhorar:
e a capacitacao dos docentes na utilizacao das tecnologias digitais;
e a criacao de sistemas de comunicacao que contribuam para a melhoria da avaliacao
pedagogica;
¢ 0 desenvolvimento das competéncias digitais dos alunos;
e 0 envolvimento da comunidade educativa nesta/para esta mudanca;
e acombinacao de aprendizagens/comunicacgoes: presencial, a distancia e hibrida;
e 0s recursos tecnologicos;
e 0 trabalho colaborativo;

e as praticas pedagdgicas e de avaliacao apoiadas no uso da tecnologia;
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e a recuperacao/consolidacao/aquisicao das aprendizagens essenciais;

e 0 desenvolvimento das competéncias descritas no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade

Obrigatoria.
Dimensao 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Tecnologica e Digital 6 6 9
Pedagoégica 19 25 24
Organizacional 7 6 6
Total 32 37 39

Este documento nao dispensa a leitura dos documentos refentes ao PADDE |

2021-2022 e 2022-2023.
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2. Analise SWOT ao PADDE | 2022-2023

Forcas

Fraquezas

- A existéncia de uma equipa de transicao digital
(ETD) constituida por professores dos diferentes
ciclos e que inclui o coordenador do projeto dos
manuais escolares digitais.

- A entrega aos alunos e professores de todos os
kits tecnoldgicos, hotspots e cartdes de acesso a
internet que foram cedidos pelo ME ao
agrupamento.

- O envolvimento (colaboracao e empenho) de
todos os intervenientes (direcao, coordenador do
projeto dos manuais escolares  digitais,
professores, alunos, encarregados de educacao e
editoras) no processo de instalacao e formacao
para utilizacao dos manuais digitais.

- A realizacao de formacgdes no ambito dos manuais
escolares digitais, para professores, alunos e
encarregados de educacao.

- A dinamizacao de espacos de partilha de saberes,
ferramentas digitais e praticas pedagogicas que
promoveram a implementacao de varias acoes do
PADDE, nas reunides quinzenais das diferentes
equipas educativas.

- O desenvolvimento de trabalho colaborativo nas

equipas educativas: Oficinas do 5@bER Sem
Fronteiras - Dominios de Autonomia Curricular
(DAC).

- A promocao de praticas de avaliacao pedagogica
com recurso ao digital (feedback, rubricas,
questionarios, gamificacao, ...).

- A dinamizacao de varios clubes que potenciam
uma maior capacitacao digital dos alunos e
professores.

- Existéncia de docentes detentores de
competéncias digitais e de conhecimento de
ferramentas digitais capazes de partilhar
conhecimentos com os colegas (reunides de equipa
educativa e de departamentos curriculares).

- Uso de tecnologias digitais na comunicacao
(Office 365 (e-mail institucional) Teams (Reunides
online (equipas, departamento, conselhos de
turma, ...), sala de estudo virtual.

- A existéncia de uma figura na ETD com funcdes
de gestao de informacao e a criacao da figura do
lider digital, nas liderancas intermédias (lideres
digitais dos departamentos curriculares).

- A divulgacao das acbes do PADDE através da

- A existéncia de alguns kits tecnologicos com
problemas técnicos, causados pela ma utilizacao
de alguns alunos.

- A necessidade de melhorar a organizacao e a
quantidade dos materiais disponibilizados nas salas
de estudo virtual, e tornar a apresentacao de
alguns materiais mais apelativa.

- Poucos docentes envolvidos em projetos de E-
Twinning e Erasmus+.

- Elevada percentagem de computadores fixos com
mais de trés anos.

- Falta de espaco para a criacao de
laboratodrios/oficinas de trabalho colaborativo
digital e experimentacao tecnologica.

- Resisténcia da parte de alguns professores em
utilizar o Kit tecnoldgico na sala de aula.

- Alguma resisténcia a «mudanca» e a falta de
motivacao profissional por parte de alguns
docentes.

- Pouca adesao de professores, alunos e
encarregados de educacao ao preenchimento dos
questionarios para a realizacao da monitorizacao
do trabalho realizado pelo agrupamento, de forma
a melhorar as dinamicas de trabalho.
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newsletter do agrupamento, “7/Partilhas”.
-Motivacao dos alunos para
aprendizagens/avaliacbes com recurso a meios
digitais.

Generalizacao da utilizacdo dos enderecos
institucionais de correio eletronico, como meio de
comunicacao da comunidade educativa.

- Realizacao de 80% das reunides online.

- Salas de aula equipadas com computadores e
videoprojetores.

- Supervisao colaborativa entre pares.

Oportunidades

Ameacas

- Participacao de todas as turmas de 2° e 3° ciclos,
nos “Desafios da SeguraNet”.

Participacao da Escola na iniciativa “Lideres
Digitais”, dinamizada pelo Centro de
Sensibilizacao SeguraNet, da Direcao-Geral da
Educacao, com a colaboracao dos centros de
competéncias TIC de Setubal e de Aveiro.

- Participacao no projeto “Integracao de Robotica
no Pré-escolar e 1° ciclo”, dinamizado pelo CCTIC-
ESE/IPS em parceria com a empresa Matatalab.

- Oferta formativa do Centro de Formacao de
Associacao de Escolas Ordem de Santiago (CFOS),
na area do digital - acdes no ambito do plano de
acao de transicao digital - capacitacao digital de
docentes - 2021-2023.

Participacao do agrupamento nas seguintes
iniciativas promovidas pelo (CFOS): acao de
formacao de acompanhamento e monitorizacao do
PADDE; Encontros das equipas de desenvolvimento
digital (EDD), Inquietacdes e Solucdes e Refletir
sobre as mudancas introduzidas nas escolas pela
transicaio  digital ((ACD); encontros CFOS
metodologias ativas de aprendizagem: a educacao
na era digital e reunides dos coordenadores PADDE
com a embaixadora PADDE e com o centro de
competéncia TIC ESE/IPS.

Encontros CFOS metodologias ativas
aprendizagem: a educacao na era digital.

Acesso gratuito a diferentes plataformas
educativas digitais.

- Adocao de manuais escolares digitais (6° ano).

- Acesso por parte dos alunos a todos os recursos
dos manuais digitais.

- Diminuicao significativa da pegada ambiental.

de

- A falta de Kits Tecnologicos para entregar a
alguns alunos (desmaterializacao da avaliacao
externa nos 2°, 5°, 8° e 9° anos).

- Hotspots e cartdes de acesso a internet com
limite de dados.

- Constrangimentos no processo de reparacao dos
kits tecnoldgicos.

- Dificuldades por parte de algumas familias em
cobrirem as despesas das reparacoes dos Kits
tecnologicos.

- A nao colocacao de um professor de TIC no 1°
ciclo.

- Instabilidade no corpo/carreira docente.
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Dimensao Tecnologica e Digital

s Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores | Intervenientes | Calendarizagao (Indicador de CaA .
(evidéncia)
sucesso)
- Distribuicao de
TD1 - Criacdo da .b ’

- o~ - servico a 2 s
Equipa de Transicao | - Garantir a ’ Horarios
Digital (ETD) com | agilizacao e Setemb professores e a 1 dos

- ’ Direcao Professores etembro assistente
funcoes de | seguranca do 7 . Professores

’ < L de TIC 2023 operacional, para a
manutencao da | funcionamento do - e do
. ’ manutencao da .
infraestrutura parque . ’ Assistente

. . fos infraestrutura .
tecnologica e | informatico. . Operacional
seguranca digital tecnologica €

g -a digital. seguranca digital.
- |- Garantir a - Correio
TD2 - Manutencéao gl = Manutencao de 85 % L

. agilizacao e N . Eletronico
da infraestrutura Direcao da infraestrutura i

- seguranca do Professores Anual . Especifico
tecnologica e da . Professores tecnologica e da

.. funcionamento do -

seguranca digital no seguranca digital no
agrupamento parque agrupamento Grelha de
grup ) informatico. grup ’ Registo Online
TD3 - Utilizacado do
equipamento . Equipa

s - Dispor de R
(portatil e hotspot) | . P de Utilizacado em 85%

L e infraestruturas e - i s

atribuido no ambito . Transicao Professores do equipamento nas | Questionario
. equipamentos .. .
do projeto Escola adequados e Digital e Anual aulas de Oficinas do de
Digital aos alunos e q . q (ETD) Alunos 5@bER Sem | Monitorizacao
possibilitem 0 .
professores, nas ensino hibrido Fronteiras.
Oficinas do 5@bER ) Professores
Sem Fronteiras.
TD4 - .
. e - Dispor de
Disponibilizacao de | .
. . . infraestruturas e Grelha de
kits informaticos . c e x s
o equipamentos o BE 20 requisicoes Requisicao
(portateis ou Direcao Anual . . .
adequados que Professores anuais. (disponivel na
tablets) para L
e possibilitem o BE)
utilizacdo em sala . oo
’ ensino hibrido.
de aula.
TD5 - - Dispor de
Apetrechamento infraestruturas e . -
. Kits com extensoes
das salas de aulas | equipamentos Professores . =

. o elétricas Observacao

com infraestruturas | adequados que Direcao e Anual . - .
o L disponiveis nas Direta
elétricas adequadas | possibilitem o} Alunos
S e . . oo salas de aula.
a utilizacao dos kits | ensino hibrido.
tecnoldgicos.
- Fomentar a
utilizacao de
ferramentas Coordenador
. . . Aumentar, no 6.°
digitais especificas do Projeto
. ano, a percentagem
em contexto Manuais Professores de  alunos  com
TD6 - Utilizacdo | educativo. Escolares e Alunos
. e o o sucesso pleno. -
dos Manuais | - Promover o Digitais dos 6.°e 7. . | Observatorio
. o . 70 . Anual Aumentar, no 6. .
Digitais nos 6.° e 7° | desenvolvimento e anos de Qualidade
. < ano, a percentagem
anos. a integracao de e
’ de classificacoes
novos modos de L N
. iguais ou superiores
ensino e de Professores
- a bom ou a 4.
aprendizagem com
as tecnologias
digitais.
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- Fomentar a

TD7 - Dinamizacao formacao !nterna Equipa Listas de
com a partilha de de
de um workshop | oyperiencias. Transicao Realizaco de 1 Presencas
para a promogao | .  Promover o Digital workshop ao longo | do workshop
de competéncias | desenvolvimento (ETD) Assistentes 1° Semestre | do ano letivo sobre
digitais dos | das competéncias Operacionais uso das plataformas | Questionario
Assistentes digitais dos | professores escolares. de
Operacionais. Ass1ste|?tes . Monitorizacao
Operacionais  do ’
agrupamento.
- Promover o} Equipa
desenvolvimento de
das competéncias Transicao Listas de
digitais dos Digital I Presencas
TD8 - Academia | Assistentes (EgTD) Realizagao de 1 40 worksho
Digital Técnicos do Assistentes workshops ao longo P
para o .
Assistentes agrupamento,  de Técnicos 1° Semestre | do ano letivo sobre
> ; Coordenadora uso das plataformas jonari
Técnicos forma a enriquecer p Questionario
) os seus saberes | Técnica dos escolares. de
técnicos no uso das Servicos Monitorizacao
plataformas Administrativos
escolares.
- Promover o Equipa
desenvolvimento de
das competéncias Transicao
digitais das Digital
familias e (ETD) Diretores de Listas de
encarre~gados de Turma Realizacio de 1 Presencas
gg?:;;;;c;nto, gg Professores workshops ao longo dos workshops
. I Encarregados Anual do ano letivo sobre
TD9 - Academia | sentido de L
Digital para Pais melhorar a | Associacao de de ) uso das plataformas | Questionario
comunicacdo Pais e Educacao escolares. de
escola-familia e Encarregados Professores Monitorizagéo
tornar mais da Escola
eficiente o uso das Basica de
plataformas .
escolares. Azeitao
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Dimensao Pedagogica

e Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores | Intervenientes | Calendarizacao (Indicador de A
(evidéncia)
sucesso)
P1 - Generalizacao | - Utilizar um Utilizacao em 85% S
’ , . Professores ’ Questionario
da plataforma | canal Unico e da plataforma
. Professores e Anual . de
TEAMS em regime | comum de TEAMS em regime e
. L s Alunos - Monitorizacao
presencial. comunicacao. presencial.
-  Fomentar a
utilizacao de
ferramentas
. - digitais .
P2 - Divulgacao de 8 iee . Pais e 0 -
, ’ especificas em Equipa 85% dos Pagina do
videos Encarregados
. . contexto de - Encarregados de | Agrupamento
informativos, sobre . . de Educacao -
. educativo. Transicao ’ Educacao
o funcionamento de s Professores ’ L
- Promover o Digital . reconhecem a Questionario
algumas . Titulares de Anual . A .
desenvolvimento (ETD) importancia dos de
ferramentas/recurs . ~ Turma , . .o e
. e a integracao de . videos disponiveis | Monitorizacao
os  digitais, na Diretores de -
, . novos modos de na pagina do
pagina do . Turma
ensino e de Agrupamento.
Agrupamento. . Alunos
aprendizagem
com as
tecnologias
digitais.
Partilhar
ferramentas
digitais e
promover a sua
P3 - Promocao da | utilizacao em | Coordenadores
utilizacao de | contextos de Realizacdo de uma Plano Anual
ferramentas digitais | educativos Departamento sessao (minimo) | de Atividades
em contextos | disciplinares e Departamentos Anual para a promocao da (PAA)
educativos interdisciplinares. Curriculares utilizacao de
disciplinares el- Apoiar o | Lider digital ferramentas Atas dos
interdisciplinares desenvolvimento do digitais. Departamentos
pelo lider digital do | e a integracdo de | Departamento
departamento. novos modos de
ensino e de
aprendizagem
com tecnologias
digitais.
- P1vers1f1car e Equipa
enriquecer 0s de
. o amb1en.tes de Transicdo
P4 - Dinamizacdo | aprendizagem. Digital
de uma sala de | - Permitir a (ETD) Divuleacio de TEAMS
estudo virtual, | combinacdo  de gac Salas de
X ; . Departamentos recursos por
disponivel em duas | aprendizagens: Coordenadores . Anual s Estudo
) ) Curriculares disciplina na sala .
equipas no TEAMS: | presencial, a de . 2.° e 3.° ciclos
o cicl distanci de estudo virtual.
2.° ciclo e outra | distancia Ou | pepartamento
para o 3.° ciclo. hibrida.
- Promover Lideres
habitos e métodos Digitais
de estudo.
e & 80% dos alunos
P5 - Utilizacao dos | - Promover o L
.. ’ " , utilizam os | Questionario
materiais habitos e metodos i
- . Professores Alunos Anual materiais de
interativos da Sala | de estudo . . e
. . interativos da Sala | Monitorizacao
de Estudo Virtual. autonomo. ’

de Estudo Virtual.




PLANO DE ACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO DIGITAL

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital
3.2 ano de Implementacao

Dimensao Pedagogica (continuacio)

e Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores | Intervenientes | Calendarizagao (Indicador de N
(evidéncia)
sucesso)
- Recorrer,
. quando Coordenadores 80% dos professores
P6 - Realizacao de necessario e das denad utilizam 0808
jogos interativos, | d ; Equipas Coordenador ) . Jos Questionario
em contexto de adequado, a Educativas da Sala de interativos com de
gamificac@o para Estudo conteudos das e
sala aula e na o Biblioteca Anual disciplinas Monitorizacao
Biblioteca Escolar, | 4 i Escol Professores plinas.
com conteldos das esenvolvimento scolar Alunos Rea[]zagao de 2 PAA
disciplinas de aprendizagens, brof momentos do
ptinas. de uma forma roressores Concurso 5@bER +
mais ludica.
- Consolidar
praticas de
P7 - Utilizacio d avaliacao
- Utilizacao de .
> formati m 9
bricas digitai ormativa  co Coordenadores 75% dos professores
rubricas digitais nos | <o a i bri s
. d das utilizam rubricas | Questionario
varios processos @€ | ferramentas Equipas Professores digitais na auto de
avaliacao digitai quip: e Anual s
(formativa igitais. Educativas Alunos e/ou Monitorizacao
L - Promover o heteroavaliacio.
sumativa, auto e feedback Professores ¢
heteroavaliacao). sistematico na
avaliacao dos
alunos.
Desenvolver a
capacidade de
pensamento
. s computacional. Professor Participacao de 10 Listagem de
P8 - Dinamizacdo | - Dotar os alunos de Di 7ad Al Anual L Clube d L
do Clube de | ferramentas que inamizador unos nua alunos no Clube de ' a 'unos
scratch. lhes permitam do Scratch. inscritos nos
resolver problemas, Clube Clubes
em especial
relacionados com a
programacao.
Fomentar o
interesse pela
programacao e .
.. _ | robética. Professor . Listagem  de
P9 - Dinamizacdo | . potar os alunos de Dinamizador Participacao de 10 | alunos
do Clube de | ferramentas que d Alunos Anual alunos no Clube de | inscritos nos
Robética. lhes permitam © Robética. clubes
resolver problemas, Clube
em especial
relacionados  com
a robotica.
- Promover o debate
de questoes
relacionadas com a
Seguranca na
Internet. Coordenadora
- Alertar os alunos e Ao 9
P10 - Participacao | professores para a cciia I;Z-:sdtrategja Prqfessor?s de 802/) od 253“;2?325 €
na iniciativa relevancia das € ucacao Cidadania e Anual . tici : PAA
Desafios questaes para Desenvolvimento D e Dosafis
SeguraNet  2023- | relacionadas Cidadania Alunos ‘”‘C‘Eit“’a Ijs?flos
2024 com a utilizacdo egurane
esclarecida, critica
e segura das
tecnologias de Professor
informacao e de TIC
comunicacao,
nomeadamente da
Internet.

10
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Dimensado Pedagogica (continuacio)

Métrica
- . L. . . . o 5 Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores Intervenientes | Calendarizacéo (Indicador de A .
(evidéncia)
sucesso)
- Partilhar
experiéncias e
P11 - Consolidacio | aPrendizagens Equipa Departamentos Desenvolvimento de
de parcerias | dentro e fora dos de Equipas 1 momento para a
AGi limites da Transicao Educativas l ith d
estratégicas  com > Digital Biblioteca Anua partilha e PAA
outras escolas ou | Organizacao. (ETD) Escolar experiéncias e
instituicoes. . Envolver os aprendizagens.
professores na
utilizacao do
digital.
P12 - Criacdo de | -~ Comunicar e
parcerias com desgnvolver o s
outras escolas projetos Direcao Direcao
o colaborativament Coordenador Coordenador
definindo  modelos | ¢ com outros | de Projetos Projetos Participaca 2| Questionari
de partitha de | parceiros da Biblioteca Biblioteca articipacao em uestionario
, Anual projetos: eTwinning de
conteldos Europa. Escolar Escolar R
X e/ou Erasmus+ Monitorizacao
educativos, no | - Desenvolver Professores Professores ;
ambito dos projetos projetos eTwinning/ eTwinning/
eTwinning, colaborativament Erasmus+ Erasmus+
Erasmus+ ou outros e com outros
* | parceiros.
- Implementar
uma
aprendizagem/av
aliacao/ensino 80% dos alunos
P13 - Utilizacdo de | mais interativo. utilizam os
recursos interativos | - Explorar Prof. conteldos e os | Questionario
disponiveis nas | recursos Professores rilisr]sgsres Anual recursos interativos de
plataformas educativos disponiveis nas | Monitorizacao
educativas digitais. digitais (e- plataformas
manuais, videos, educativas digitais.
...) ha abordagem
aos conteldos
programaticos.
75% alunos, | Questionario
) - ) Equipa rofessores e
P14 - Divulgacao do | - Garantir a qdep . Fe)ncarre ados de . dg .
_ Diretores de S A Monitorizacao
Plano de Seguranca | seguranca do | Transicao educacao tém
-, - . - Ll Turma 9 Atas das
Digital, disponivel | funcionamento do Digital Al Anual conhecimento  do Reunides d
na pagina  do | parque (ETD) b 'unoEE plano de seguranca eulr;?oes 0s
Agrupamento. informatico. Diretores de ais € digital, disponivel de Diretores
Turma na pagina do | de Turma e EE
Agrupamento.
- Sensibilizar os
alunos para a
importancia das
ciéncias na
interpretacao  dos Listagem de
feno do dia-a- . =
d?;\omenos o dlaa Profgssores Coordenador Participacao de 10 | alunos
P15 - Dinamizacdo | - Sensibilizar para a Dinamizadores de Projetos Anual alunos  no  Clube | inscritos nos
do Clube Ciéncia | importancia da do Professores Ciéncia Viva clubes
Viva. preservacao do Clube Alunos
ambiente natural e
promover atitudes

de respeito
com a Natureza.
Desenvolver o
espirito  critico e
criativo dos alunos.

para
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PLANO DE ACAO PARA O

DESENVOLVIMENTO DIGITAL

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital
3.2 ano de Implementacao

Dimensado Pedagogica (continuacio)

Métrica
Acéo Objetivos Dinamizadores Intervenientes | Calendarizagdo (Indicador de Fonl.:e{Da«‘:los
(evidéncia)
sucesso)
-  Fomentar a
utilizacao do
equipamento
atribuido no
ambito do projeto
Escola Digital.
- Apetrechar as
salas de aulas Professores 70% dos alunos dos PAA
com Equipa e 2.° 4.°, 5.° 6.°
P16 - Semana | infraestruturas d? ~ Alunos 7°., 8.° e 9.° anos | Questionario
Digital elétricas Transicao dos 2° participaram  nas de
adequadas a D:_:g_ll_tDal 2.°,4.°,5.° Semestre iniciativas Monitorizacao
utilizacao dos kits ( ) 6.°,7.° 8.°e desenvolvidas no
tecnolodgicos. 9.° anos ambito da Semana
- Promover, em Digital
ambiente digital,
a integracao e
desmaterializacao
de procedimentos
inerentes ao
processo de
avaliacao
externa.
Promover, em
ambiente digital, a Direcao PrOfessoreS
P17 _ | integracéo e ; Titulares de )
Desmaterializacio desmaterializacio ETD Turma dos 2.° 80% dos alunos dos
O I ) todos 0s anos 2.°, 5.° 8.° e 9.° L
da avaliacao . . Questionario
externa nos  2.°, Procedlmentos Secretariado Professores 9.0 anos realizam de
5.°, 8.° e 9.° anos nerentes :0 de dos Semestre um modelo' ¢~je Monitorizacao
(exceto  Educacio g\:‘;f;ssf’ € £ 5.°,8.°e9.° prova de avaliacdo
-7 >< cao . externa Xames anos externa em
F1s1,ca e Expressao | das aprendizagens. Alunos dos 2.° ambiente digital.
Artistica) - Diminuir o impacto o oo >
ambiental na 5., 8%.e9
utilizacao do papel. anos
- Sensibilizar os
alunos para o
respeito pelos
direitos de autor,
para a
referenciacao
bibliografica, Coordenadora Biblioteca Realizacao de 1
P18 - Dinamizacdo | para a utilizacdo | da Estratégia Escolar sessao, por ano de
de uma sessao | segura da | de Educacao Forcas de escolaridade, sobre
sobre literacia | Internet, para a para Seguranca literacia digital,
digital, dos media e | localizacdo  da Cidadania (Programa dos media e da
da informacao, fonte € acesso a “Escola Anual informacao, PAA
’ informacao ’
seguranca na relevant)e, para a Coordenadora Segura”) seguranca na
internet e | utilizacdo ética e da Diretores de internet e
cyberbullying. responéével dos Biblioteca Turma cyberbullying.
conteldos, bem Escolar Alunos
como para a
comunicacao/
divulgacao
adequada dos

mesmos por via
digital.
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PLANO DE ACAO PARA O

DESENVOLVIMENTO DIGITAL

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital
3.2 ano de Implementacao

Dimensado Pedagogica (continuacio)

Métrica
- . L. . . . o 5 Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores Intervenientes | Calendarizacao (Indicador de A .
(evidéncia)
sucesso)
- Promover a
divulgacao de | Coordenadora
tematicas que | da Estratégia
incentivem a = P
P19 - Participacao | utilizacdo segura de Educacao Pr(;rlessores - Participacao de
na iniciativa | € responsavel da .para. P funos tres .turmaled na
Lideres Digitais | Internet e dos Cidadania rotessores Anual iniciativa laeres
; Titulares de Digitais 2023-2024 PAA
SeguraNet ~ 2023- | ambientes ! ; 4
2024 digitais, o Turmad (1..1, 2. e 3.
contribuindo, Professor 1r(_T_tores e Ciclos).
ainda, para o de urma
desenvolvimento TIC
da Cidadania
Digital.
- Divulgar e Pais e EE 75% dos alunos, Questionario
sensibilizar 0s Equipa ETD professores e de
alunos, de encarregados de | Monitorizacao
P20 - Divuleacio | Professores e Transicao Professores educacio tém
das acoes do PgAD'DE encarregados de Digital Titulares de Anual conhecimento  do Artigos
ara 5023_2024 educacao para as (ETD) Turma PADDE e | publicados na
P : vantagens da Diretores de reconhecem as Newsletter
implementacao Professores Turma vantagens da | (7/Partilhas)
das acdes do Alunos implementacao do do
PADDE. Plano. Agrupamento
Capacitar  os
professores
(sobretudo os que
chegam ao
agrupamento, em
setembro) para a Realizacs q 1
ilizaca ealizacao de
utilizacao das Coordenadores Coordenadores workshé no inicio
P21 - Dinamizacao | P'ataformas das das P!
de um workshop | digitais no do ano letivo sobre
SOP | brocesso de Equipas Equipas os recursos de
para a promocao de : . . Setembro P PAA
competéncias ensino/ Educativas Educativas 2023 plataformas digitais
digitFE)iiS aprendizagem/ para o processo de
avaliacao. ensino/
Professores Professores
(professores) - Envolver, aprendizagem
ativamente, /avaliacao.
sobretudo 0s
professores  que
chegam ao
agrupamento, na
utilizacao do
digital.
P22 - Divulgacao Professores 75% dos alunos,
dos recursos digitais Equipa . professores e Pagina d
- Titulares de agina do
disponibilizado pela | - Enriquecer e de encarregados de
P p . T - Turma S N Agrupamento
DGE a alunos, valorizar 0s ransicao . educacao tém
rofessores o | Processos de Digital Diretores de Anual conhecimento  dos o
P ensino e (ETD) Turma recursos digitais da | Questionario
encarregados  de | anrendizagem. Alunos DGE, disponiveis na _de
educacdo na pagina Pais e EE pagina do | Monitorizacao
do Agrupamento. Agrupamento.
Capacitar os | Coordenador
professores para a do Projeto
utilizacao dos Manuais
P23 - Formacées | manuais escolares 90% dos professores )
em manuais | digitais. Escolares Professores Setembro | dos 6.° e 7.° anos Listas de
digitais para - Divulgar Digitais dos6.°e 7.° de assistiram as Presencas
professores dos 6.° informagées sobre anos 2023 formag()es das na Forma(;éo
e 7.° anos ferramentas, Representantes editoras.
’ : recursos digitais e d
. as
metodologias .
Editoras

ativas.
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o b Send ”
i A Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital
3.2 ano de Implementacdo
Dimensao Pedagdgica (continuagao)
Métrica
Acédo Objetivos Dinamizadores | Intervenientes | Calendarizacdo (Indicador de FonFe{Dac.los
(evidéncia)
sucesso)
- Capacitar os
alunos e
encarregados de
educacdo para a
utilizacdo segura
e crgitica gdos Coorden.ador o
manuais escolares do Projeto Alunos e Setembro | 70% dos alunos e EE | Questionario
P24 - Formacdo em | digitais Manuais Encarregados de do 6.° ano de
manuais escolares | - Garantir que os Escolares de Educacao 2023 assistiram as | Monitorizacdo
digitais para alunos | alunos e 0s Digitais do 6.° ano formacoes das
e encarregados de | EE tenham editoras.
educacdo (EE) do | conhecimento dos R
o . epresentantes
6.° ano. procedimentos a
adotar para o <':|as
sucesso do ensino Editoras
e das
aprendizagens

Ccom O recurso aos
manuais
escolares.
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PLANO DE ACAO PARA O

DESENVOLVIMENTO DIGITAL

Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital
3.2 ano de Implementacao

Dimensado Organizacional

Métrica
" . . . . L . Fonte/Dados
Acéo Objetivos Dinamizadores | Intervenientes | Calendarizagio (Indicador de (evidéncia)
sucesso)
01 - Criacdao de e o
uma  fisura  na G ti Distribuicao de
, g . ., carantir a o o servico a 1 Horario
Equipa de Transicao | agilizacao na Direcao Direcao Setembro ’

A > S professor, para dos
Digital com funcdes | comunicacao 2023 estio de Professores
de gestao de | interna e externa. g B
: - informacao.
informacao. ’

Fomentar a
o utilizacao de
0z - Cr1a5:ao de | ferramentas
uma seccao de | digitais especificas Distribuicdo de
formacao ue - ; .
inclua uma éciea gzinucativo contexte Setembro servico a docentes, Horario

; . Direcao Direcao ara  constituicio dos
relacionada com o Promover o 2023 5a equipa ¢ de Professores
desenvolvimento de | desenvolvimento ¢ -
competéncias de competéncias ormacao.
digitais. relacionadas com

os objetivos do
Projeto Educativo.
Possibilitar
suporte e apoio de
proximidade que
permita superar
dificuldades e
promover a L
— utilizacio de Distribuicao de
03 - Criacao da y > servico a
figura  do lider dgrrs;psentas em profegssores das

syt 1g1tal . o . ~
digital, nas cogntextos Direcao Direcao Setembro liderancas Horario
liderancas : . N
intermg dias ue educativos 2023 intermédias dos
constitui a’ E Lﬂ a disciplinares e /departamento Professores
d T q, P interdisciplinares. para assumir a
D? ital ransicao Apoiar o funcio de “lider

igitat. desenvolvimento e digital”.

a integracao de
novos modos de
ensino e de
aprendizagem com
as tecnologias
digitais.
04 - Regulacdo da Direcio
utlhzagao dos Promover a Equ1pa
enderecos transicao de de 95% de utilizacao
institucionais de i ica Toda a > uestionario
: - enderecos pessoais Transicao ; Anual dos enderecos Q
correio  eletronico | para  enderecos Digital Comunidade P de
: SR igita . institucionais no R
tornando-se o meio | institucionais  no | cqordenad Educativa . Monitorizacao
A oordenadores contexto educativo.
de comunicacdo na | trabalho Professores
comunidade educativo. Alunos e EE
educativa.
05 - Rentabilizacio t,l,P”Y“eg‘ar o
da utilizacao dos zsl 1azcaogsao sincrongz
espacos sincronos e pacos Direcao Estruturas Realizacdo de 90% | Teams|Equipas
assincronos em | & assincronos no Educativas Anual de reunides online Atas
tod trut desenvolvimento e :
do as as estruturas | o tiha de acoes
0 agrupamento. educativas.
06 - Conti~nuagéo - Agilizar a recolha | Observatorio
da aplicacdo de | de informacdo e | de Qualidade .

S ; Alunos Final o C
questionarios tratamento Coordenadoras Encarregados dos 80% de respostas | Questionario
eletronicos para a | estatistico sobre o das Equipas de Educacio 10e2.0 aos  questionarios de
monitorizacao/avali | grau de satisfacao Educativas Professores Se.mestr'es eletrénicos Monitorizacao
acdo do Plano de | da comunidade | Coordenador
Acéo. educativa. PADDE
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